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ACTA "004-2017-SETIEMBRE” DE SESION DE CONSEJQ DIRECTIVO DEL
FONDOQ MUTUAL DE RETIRO DE LOS TRABAJADRORES DE CARE PERU, DE
FECHA 29 DE SETIEMBRE DE 2017

Er Lima, siendo las quince haras del dia 29 de Setiembre del 2017, se reuneran los
siguientes miernbiros del Consejo Directive en las instalaciones de la empresa
MIBANCO sito en {a Av. Paseo de fa Republica N 3717 en i Piso 6 Oficinag S/N, del
Disirita de Sean Isidro, a fin de llevarse a caho la Sesian del Cansejo Direclive 2016-
2018 correspondiente al mes de Oclubre segln lo establece el Reglamentn Interng
de ia Asociacian:

Consejo Directive, -

Prasidente . DANY PERCY SALDARNA LEYVA
Vice-Presidente . HEMREY CABAMA HUAMAMNI
Secretanc  CARLOS ALONSO SEGOVIA BACA
Tesgrern  PATRICIA MOMNCA ClLIYA PEREZ
Vocal . ELMER JESUS CORTEZ SANCHE?Z

Adrministrador del Forndo Mutuai  : PERCY NORIEGA SAAVEDRA

En este acto el Presidente del Consejo Directivo asume a Fresidencia de la
Sesien y el Secretaria del Conse:a Directivo actua comeo Secretaric de la misma.

En este acto a2l Secretaric de 12 Sesidn expresa gue s2 osa cumplide con o
estipulade oor el Reglamente [nterno (art. 11) habiendose convocado con la debida
formahdad v antelacion a la presente sesién; asimismo venfico el guorsm de la
sesi0n con la asistencia de cince (5% miembros cel Canse:n Directivg, dandose wicio
2 la misma,

AGENDA:
1. Seguirniento a :a Camparia de Ingrese de Nuevas Socios.

Z. Resuitados a la fecha del Fendo Mutuar.
3. Otros.

F' Admimstradar paso 2 dar la siguiente infermacian coma reswitado de |3 campana
para ta nscripoicn de nfuevos socios del witimo trimesire.

- Ep Julie, Agosto y Setiembre se inscrib:eren al Fenco Motual 3189 secios, 92 de
CARE Peru, 186 de Mibanco y 1 dei Fondg Mutual.

- De los 5oc108 nuevos, 183 fueron nscritos a través de la fampana y en |a cual se
tiene un mento total de 5/9,1350.0C sales por camoafa en los 03 meses.

- 5S¢ espera perciber aproximadarmente 5/32,468.10 soles mensuales adiciorales a
pert:wr de Julic per log ruevss ingresos en et total de aportes de socios,

- Para dar paso a las campafas de Julio, Agosta v Set:embre, las coordinactones se
realizaren via corren electronico y teiefdnicamente,

Lespués de un peduefio debate, todos los presentes emitieror sus puntos da vista

donde sugieren continuar con las campanas de inscriociones hasta el mes de
Ciciernkbre.

2. Resuitados a la fecha del Fondo Mutual:

£l 5dmin:stradﬂr pasa a g¢ar delalies de ias inversiones de los Fondos ¥ U situacion,
IHdIFaﬂdﬂ gue a la fecha se riene en c3jz W maonto agroximado de
5/1 53C0,000.00, procedentes de vencimientos de Depositos a Plazo Fijol DPF) que



5e enian ea Banca Ripley y Mibanco, ademas del Increments €n 105 aportes de los
nueves 50c105. Fstos fondos se han eslado cologando en Mihanea en DPF de cortos
plazos,

Tampién presenta la propugsta de Inversien en Fondas Mutuos en Credicorp Capital
para mejorar |a rentabiidad ya que en estos rmarmentos ia taga Q¢ referencia
Aroporcicnada por ¢l BCR ha disminuido por o cual, el mercade de DFF tamhbién ha
sufrido una considerable baja.

Luego se realiza un pequefin debate, donde todos jos presentas mencionan gue
para diversificar se debe culocar una parte de un DPF y la otra parte en Fondos
Mutuos en Credicarp Capitad.

3. Propuestas Nuevas

A} Préstamos para Auevaos ingresantes: El administradar indica gue el acuerdn
del acta anterior donde se indica ura mayor tasa de imterss {10% anuai
para los socins gue ne cumplen 06 meses de asoriada ¥ Que tienen |z
raecesidad de solcitar préstamos, no ha dado resultacdos ya que los nuevos
SOCIos s& Inscr:ben por el atractivo de la tasa de wnterés para todos los SOCI0S
7.59% apual,

B} Campra de deuda (en el sisterna financiern) a los afiliades: Se analizara en
4 proxima reumidn,

C) Alternativas de Inversién [revisar Prodigy MNetwork): Se analizard sn I3
BTEXima reun|dan,

4. Otros

El Administracor indico GUE en | segunda semestre se empieza a cotizar las
canastas/cajas navidenas gue forman parte del bienestar de socios ¥ Que se
otorgan a fin de afio & cada une de los asociades. Dichas cajas navidefias ca
encuentran debidamenie presupuestadas. Lo ideal 25 tenes una presentacidn
simutar a o ertregado en el afo 20164,

Los presentes indicaran realizar la COMPra con el misma proveedor del afo
anterior cor los precies y productos similares.

ACUERDQS:

Los miembros de! Censejo Drrective asistentes & la presente sesidn votaron ¥
determinaren por UMANIMIDAD los sigmentes aruerdos:

1. &l Consejo Directivo canformads por les asistentes a esta sesidn indicaran al
Administradar contimuar la campaia de inscripciones de ruavos SOCI0s mes a
mes hasta Diciermbre dal Aresenie afo con la2s mismas comndiciones,

2. Ei Consejo Directive conformado por los asistentes a esta sesidn indicaron al
Administrador cotocar 1/3 de los fandos disponioles en un DPF ¥ la diferencia
en un Fondo Mutuo de Credicorp Capital en la modahdad de Censervador
Medianc Plazo Soies.

3. El Conseja Directive indien al Administradar otorgar préstamas a los socios
Que no cumplen o5 06 meses a una tasa ge 7.58%, arual, que s |a tasa
Unica para todos 'os socios.

4. Iniciar el proceso de CArrpra de canastas/cajzs navidedas para todas los
asoctadas del Fondo Mutual de areferencia con 2l praveador Gigria 5.A.
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Ll secretsriv do a Semidn dia lectura 3 13 prosente ALE, la cual fune suscrita
POr f0dos los asistentes en seifal de conformidad a fas 17-30 horas cel
misma dia de in‘tiada, $in 1a formulacién de minguna obervacin.
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DANY PERC Ala LEYVA
Presidente dg]-‘c s2ja Directivo y?psiden de la Sesion.
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HEMRY CABAN@, AM
Vice Presidents de

CARLOS ALONSD SEGOVIA BACA
Secretario del Consejo Directivo
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PAT‘RICL&. MONIZA CUYa PEREZ ELMER JESUS CORTEZ SANCHEZ

Tesorero del Consejo Dirgctivo Vacal

E;
G4 SAAVEDRA
Administrador
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